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Marché | Compartiment B ERAMET est un groupe minier et métallurgique frangais. L'entreprise extrait, produit
Chiffre d’affaires | 2 984 millions € et commercialise des métaux d'alliages, notamment le manganése et le nickel. Elle
Cours 29/11/2017 86,76 € (Euronext) développe aussi des activités telles que les sables minéralisés (dioxyde de titane et
Président Directeur Général Christel Bories zircon), le lithium et le recyclage.
Employés en 2017 12 777 (ETP)
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Fiche valeur ESG du mois
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Evaluée depuis : 2013

Synthése
Campagne : Gaia 2017

Qualité du reporting publié et performances de I’entreprise :

Eramet fournit un reporting social et environnemental précis et portant sur un périmetre trés
large. L'entreprise fait également preuve d’une grande transparence sur ses choix
méthodologiques de reporting.

La démarche du groupe en terme d’efficacité énergétique, initiée en 2005, est
particulierement bien structurée autour d’un coordinateur Groupe. Des indicateurs de
performance énergétique sont mis en place dans les sites et sont intégrés dans le pilotage de
la performance industrielle. L'enjeu est matériel pour Eramet qui a consommé
16 500 000 MWh en 2016. Cette méme année, un cinquiéme site (Comilog Dunkerque) a
obtenu la certification ISO 50001.

Points forts :

eDéploiement progressif de la certification ISO 14001 a I'’ensemble des sites
eAdhésion depuis 2011 a I'ITIE (Initiative pour la Transparence des Industries Extractives)
eInclusion des intérimaires au suivi du taux de fréquence des accidents depuis 2014

Axes d’amélioration :

ePérimeétre de certification OHSAS 18001
ePas de politique identifiée sur la transparence des pratiques de lobbying
eAccompagnement des sous traitants/fournisseurs sur leurs pratiques sociales
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Indicateurs clés

eSignature du Pacte
Mondial des Nations

Unies :
NON

eCode de

gouvernance :
AFEP-MEDEF

eTaux de gravité des

accidents (—) :
0,38

eAbsentéisme (V) :
2,9%

ePublication détaillée
de la répartition des

sources d'énergie :
oul

eEmissions de gaz a
effet de serre pour les

scopeslet2:
4 341 000 tonnes
CO,eq.

eCertifications :
ISO 9001

ISO 14001

ISO 50001

Pour plus d’informations sur Gaia Rating, contactez : pierre-yves.lestradic@gaia-rating.com, (+33) 1.39.62.25.34




